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transparencia y rendicion de cuentas, sin dejar de un lado las metas es-
tablecidas en las politicas educativas planteadas para este sexenio.

Partiendo de este hechoy como fiel creyente de que el desarrollo uni-
versitario debe fincar sus bases en ejercicios de planeacion solidos y con
rumbo definido, con un seguimiento y evaluacion puntual de los logros
obtenidos y desafios por atender que permitan la mejora continua, hoy
presento el nuevo nimero de la Gaceta UNACH, en donde se plasman
las acciones realizadas en el marco del Proyecto Académico 2014-2018
en este afio que termina.

Dentro de algunas de las acciones a destacar en este ano se encuen-
tran el posicionamiento internacional que ha tenido la Universidad en
los rankings nacionales e internacionales de educacion superior, los cua-

a educacion superior en México esta

llena de contrastes, desafios y opor-

tunidades, los cuales a partir de ejer-
cicios de planeacion participativa, realista y
sobre todo integrales, puede permitirnos a
las Instituciones de Educacion Superior hacer
frente a estos y con ello lograr el objetivo de
calidad educativa.

En este sentido es de reconocer los esfuer-
zos que en materia de planeacion educativa
se han realizado en los Ultimos cinco afos, a
través de los cuales las Universidades hemos
logrado hacer desarrollar nuestras funciones
sustantivas bajo los principios de austeridad,

les en algunos de ellos proprimera vez participamos y que nos sitUan
como una [ES emergente y competitiva en estos escenarios.

Asi también como parte de los esfuerzos institucionales en materia
de arte y cultura, presentamos los resultados de los esfuerzos interinstitucionales que la Univer-
sidad y el Instituto Nacional de Bellas Artes realizan para fortalecer el Centro para el Estudio del
Artey la Cultura de nuestra universidad, el cual ha empezado a dar muy buenos dividendos en la
mejora de la calidad educativa de nuestra institucion.

En esta misma ruta de la planeacion de la educacion superior este nUmero de la Gaceta
UNACH presenta los pormenores de la Reunion Regional para la Planeacion de la Educacion
Superior Sur-Sureste, para la cual nuestra Universidad fue sede y nos posiciona como una Insti-
tucion Educativa lider en materia de Planeacion de la Educacion Superior a nivel regional y na-
cional. A partir de estos foros de discusion debemos hacer una reflexion conjunta entre las IES y
las autoridades educativas que establecen las directrices de las politicas educativas; que juntos
nos situemos en el imaginario de la educacion superior para el futuro, reconociendo nuestros
acierto pero también nuestras areas de oportunidad; de realizar el ejercicio de planear, por que
solo através de la planeacion podemos asegurar un futuro exitoso y que mejor silo hacemos con
una mision y vision compartida.

"Por la conciencia de la necesidad de servir”
Mtro. Carlos Eugenio Ruiz Hernandez
Rector
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ACUERDOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO

FRAGMENTOS DEL TERCER
INFORME DE ACTIVIDADES'

Mtro. Carlos Eugenio Ruiz Hernandez
Rector 2014-2018
Diciembre, 2017

n cumplimiento con el Articulo

25, fraccion 42 de la Ley Organi-

ca de nuestra universidad, y de-
mas ordenamientos. Comparezco, ante
el Honorable Consejo Universitario, para
presentar el Tercer Informe Anual de Acti-
vidades 2016-2017, que contiene el estado
que guarda la administracion institucional.
Para cumplir con la formalidad se entrego
en tiempo y forma a la Secretaria General
del Honorable Consejo Universitario, para
su registro y acreditacion, el informe anual
correspondiente y su congruencia con el
Proyecto Académico 2014 — 2018, el cual
contiene 4 dimensiones, 16 programas y
81 lineas de accion estratégicas; razon por
la cual en estos afos, hemos privilegiado
la calidad educativa, la responsabilidad
social, la internacionalizacion, y la gestion
con transparencia y rendicion de cuentas;
basados en principios y valores, que impul-
san nuestra identidad universitaria.

Durante el periodo que se informa se
logré el reconocimiento de calidad de
10 programas educativos de licenciatu-
ra, con un total en tres afios de 41, segun
dictdmenes emitidos por el Consejo para
la Acreditacion de la Educacion Superior
(COPAES) y los Comités Interinstitucio-
nales para la Evaluacion de la Educacion
Superior (CIEES). De tal manera, que hoy,
95% de la matricula se encuentra inscrita
en programas de calidad. Se destaca que 2
programas educativos, cuentan con el aval

internacional emitido por la organizacion
mundial de turismo. Por lo que respecta a
los programas de posgrados evaluados por
el CONACyT — SEP, se logro la incorpora-
cion al padron de calidad, del doctorado en
ciencias agropecuarias y sustentabilidad,
con lo que logramos incrementar a 15 los
programas inscritos en el padron nacional
de calidad. Siete nuevos profesores logra-
ron su incorporacion al Sistema Nacional
de Investigacion del CONACyT; con lo cual
incrementamos, en estos 3 afos a 43 inves-
tigadores, que conforman un padron de
113 investigadores a dicho sistema, lo que
representa un incremento de 38 %. Lo que
nos ubica en el sistema de educacion supe-
rior en el estado de Chiapas, como la prime-
ra con el mayor nUmero de investigadores.

Durante esta administracion, 135 Profe-
sores de Tiempo Completo han sido reco-
nocidos por la secretaria de educacion pu-
blica con el “perfil deseable”. Hoy nuestra
universidad, en materia de competitividad
académica, cuenta con 410 profesores en el
padron nacional del programa para el desa-
rrollo profesional docente (Perfil PRODEP),
politica, impulsada por la Secretaria de
Educacion Publica, de ellos 272 profesores,
cuentan con el grado de doctor y 138 con
maestria. Lo anterior, representa un incre-
mento de 24.15% en el indicador PRODEP.

En la convocatoria de Cuerpos Académi-
cos, obtuvimos un incremento de 7 de ellos;
de los cuales, 5 en el estatus de “Consolida-
do”, 1 “En Consolidacion” y 1 “En Forma-
cion”. Esto representa un incremento de
16.67 %, durante esta gestion, contando
hoy con un total de 78 cuerpos académicos,
17 consolidados, 32 en consolidacion y 29
en formacion.

Con el proposito de impulsar la supera-
cion académica del personal docente, se
autorizaron 7 becas para la realizacion de
estudios en programas de calidad en nues-
tro pais y el extranjero, resultando benefi-
ciadas 4 unidades académicas. Asimismo,
para el logro y la continuidad en la calidad
de los programas académicos se dispone de
un plan de mejora continua, cuya principal
funcion es atender las recomendaciones de
los organismos acreditadores, y se realiza
con la participacion de la administracion
central y de las unidades académicas.

Como parte del proceso de actualiza-
cion curricular, se atendieron 7 programas
de licenciatura y posgrado. Se destaca la
homologacion de 4 programas educativos
de licenciatura y la reestructuracion de 3,
que impulsan y promueven la movilidad
e intercambio académico de alumnos. La
ANUIES reconocié nuestros 10 programas
de educacion a distancia, en el marco del
programa indicativo para el desarrollo de
la educacion superior, que se imparte con
presencia en 24 estados de la republica y
en 6 diferentes paises. Por los logros ob-
tenidos en educacion a distancia, nuestra
universidad se posiciona, por el nUmero de
licenciaturas, su calidad, su inclusion y sus
689 alumnos, como la quinta universidad a
nivel nacional. Con financiamiento externo
del CONACYT y COCyTECH, se ejecutaron
23 proyectos de investigacion cientifica,
conun monto de 41 millones 246 mil pesos.
La mayoria de la linea agropecuaria y con
caracteristicas de pertinente y relevante,
con enfoque a los objetivos del desarrollo
sostenible.

Mediante el programa editorial universi-
tario y con el respaldo de casas editoriales
de reconocido prestigio, se realizaron 217
publicaciones en la modalidad de libros,
revistas y cuadernos de consulta. El insti-
tuto nacional de derechos de autor otorgd
70 ISBN y 13 ISSN, con lo que se divulga y
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asegura el conocimiento cientifico de los
trabajos realizados por investigadores de
diferentes unidades académicas. Parte de
esta produccion editorial, se encuentra dis-
ponible en formato digital, en los sitios ofi-
ciales de nuestra institucion y en 3 idiomas,
que han sido visitados por connacionales y
por investigadores de 8 paises. Se destaca
la solicitud de 17 registros ante el Instituto
Mexicano de la Propiedad Intelectual, de
los cuales, han sido otorgadas 3 patentes,
ya que el periodo de analisis y aprobacion
oscila 4 anos. Durante este periodo recto-
ral, se obtiene por primera vez este logro
institucional.

La divulgacion cientifica es parte de las
funciones sustantivas del quehacer uni-
versitario, y con recursos del programa
fortalecimiento de la calidad educativa, se
reactivo la publicacion de 4 nUumeros de
la revista Quehacer cientifico en Chiapas.
La revista digital Espacio | + D, editada en
espafol e inglés, logrd su indizacion al ca-
talogo de la REDIB, con lo cual acumula 6
indices; e incremento su acervo a 13 libros
digitales, gracias a esto ha sido visitada por
mas de 105 mil investigadores de 9o paises.

Serealizd la décima edicion del Congreso
Mesoamericano de Investigacion UNACH
2017, en el que participaron 123 investiga-
dores nacionales e internacionales.Con 343
ponencias que dejo constancia de la mayor
participacion registrada, con respecto, a
versiones anteriores. De igual modo, se lle-

varon a cabo 11 congresos nacionales e in-
ternacionales; 4 jornadas; 24 diplomados;
66 cursos —talleres, en temas diversos y de
actualidad, para atender los objetivos de
desarrollo sostenible, en los que participa-
ron 518 profesores y mas de 5 mil asisten-
tes; en los que mas de 6 mil estudiantes, re-
cibieron conocimientos de investigadores
nacionales e internacionales, en temas de
las diversas areas de conocimiento.

Los 22 mil 301 estudiantes inscritos en
la universidad gozan del seguro facultati-
vo, que les proporciona sequridad y pro-
teccion de salud, requisito indispensable
para su permanencia y promocion en las
diferentes unidades académicas. 10 mil 155
estudiantes, que representa el 45% de po-
blacion escolar, son beneficiados por becas
del gobierno federal, estatal y las unidades
académicas, muy por arriba de la media
nacional recomendada por la Secretaria de
Educacion Publica que es de 18 %. Por otro
lado, 140 nifios, de entre 45 dias y 3 afios 11
meses, son atendidos en las estancias in-
fantiles, hijas o hijos de estudiantes, con lo
que se les garantiza su eficiencia terminal y
titulacion profesional.

A través del programa de “Incorporacion de
mujeres indigenas a posgrados para el forta-
lecimiento del estado de Chiapas”, resultaron
seleccionadas 5 estudiantes indigenas, que lo-
graron suingreso a programas de posgrado re-
conocidos por su calidad, y quienes realizaron
una estancia en un colegio en Toronto, Canada.

./ DE ACTIVIDADES

Se destacan reconocimientos obtenidos
por los estudiantes de licenciatura, en di-
versos proyectos, a nivel nacional y estatal,
como:

* La olimpiada de defensa de los dere-
chos humanos, facultad de derecho, primer
lugar,

e El séptimo encuentro estatal de “solos”
y “duetos de danza contemporanea”, es-
cuela de danza y cultura, mencion honori-
fica.

* La competencia universitaria de litiga-
cion penal, tercer lugar

* El ordenamiento territorial para la ciu-
dad de Tuxtla Gutiérrez, organizado por el
INFONAVIT; Facultad de Arquitectura; en
primer lugar, y

e Con el proyecto de investigacion de
posgrado: “La Educacion en Chiapas (1880
—1914)", se obtuvo el Premio Nacional Pa-
blo Latapi Sarre.

Con la finalidad de fomentar la forma-
cion complementaria del estudiante, se
realizaron diversas actividades deportivas
y culturales. En ese sentido, 10 mil 509 per-
sonas, de los que 7 mil 959 son estudiantes,
realizaron actividades deportivas dentro de
las instalaciones universitarias y participa-
ron en diversos torneos. En la Universiada,
nuestros estudiantes lograron 16 medallas:
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1 de oro, 4 de plata y 11 de bronce, con la
participacion de 187 atletas en 13 discipli-
nas.

En el ambito de la cultura, se realizaron
diversos talleres artisticos, en beneficio de
mas de 700 estudiantes; se implementaron
los “Jueves culturales” en el foro “La higue-
ra”, que registraron una asistencia de casi 5
mil personas. Asimismo, se convocd al con-
curso de canto “Lavoz UNACH", espacio de
participacion exclusiva de los estudiantes.

Con cerca de 4 millones de pesos, se for-
talece los servicios de informacion y docu-
mentacion de 15 bibliotecas, con 941 titulos
y 2 mil 574 ejemplares impresos y 2 mil 170
recursos digitales, enriqueciendo el reposi-
torio institucional y beneficiando a mas de
5 mil usuarios directos. Se reestructuraron
los sistemas de informacion escolar, con la
finalidad de proporcionar servicios de ma-
yor calidad y rapidez, para beneficio de los
22 mil 301 alumnos de licenciatura y 645 de
posgrado. Se expidieron mil 8oo tarjetas in-
teligentes a los alumnos de nuevo ingreso,
cuyos beneficios estan orientados a los ser-
vicios bancarios y bibliotecarios.

Através del Programa Institucional de Tu-
torias, se realizo un total de 33 mil 436 ser-
vicios tutoriales, con la participacion 2 mil
871 docentes. Se extendieron un total de 4
mil 55 cartas de pasantes y certificados que
les acredita como egresados de licencia-
tura y posgrado, y se expidieron 3 mil 931

titulos y grados académicos. Con lo ante-
rior, la Universidad Autonoma de Chiapas,
ha formado un total histdrico de 74 mil 811
profesionistas en el periodo de 1980 — 2017.
En un acto sin precedente, por medio de la
tecnologia de informacion, se llevo a cabo
la ceremonia de titulacion y toma de pro-
testa de evaluacion profesional, de manera
remota, a una estudiante de nacionalidad
argentina, quien obtuvo el titulo de gestidn
de la MIPyME. La UNACH tiene presencia
en 13 de las 15 regiones socioeconomicas
del estado, con 38 unidades académicas y
1 extension, que atienden las 6 areas de co-
nocimiento con 69 programas educativos,
entre presenciales y a distancia. Asi como
28 programas en posgrado.

Nuestra poblacion estudiantil ha incre-
mentado durante 3 afos en 9.2 % Con la
presencia de alumnos de 24 estados de la
republica y de paises como Argentina, Co-
lombia, Espaiia, Estados Unidos, Guatema-
la, Pert y Venezuela. Igualmente, somos la
primera opcion en Chiapas de estudiantes
indigenas, lo que nos ubica en el sexto lu-
gar nacional al contar con 850 alumnos de
pueblos originarios. Con una inversion de
2.5 millones de pesos, se construyeron es-
pacios para la inclusion educativa, cuyos
principales beneficiaros son estudiantes
de pueblos originarios en las sedes de San
Cristobal de Las Casas y Catazaja.

El compromiso social de la universidad
es la inclusion, por lo que, se imparten 3

programas educativos en el centro de re-
insercion social de Villaflores, que atiende
a 14 internos en la modalidad a distancia.
Mediante el programa institucional de
educacion continua, cuya finalidad es la
actualizacion de conocimientos, se benefi-
ciaron a 6 mil oo asistentes. A través de
la plataforma MOOC, cursos y talleres se
atendieron a mas de 9 mil participantes y
la certificacion de competencias digitales.
Fuimos sede del décimo tercer Congreso
Internacional de la Asociacion Mexicana de
Educacion Continua y a Distancia 2017, en
la que se presentaron 51 ponencias, nacio-
nales e internacionales, con la participaron
de 180 asistentes.

Con particular atencion en las localidades
que presentan indicadores de marginaciony
rezago social 3 mil 511 estudiantes participa-
ron en las convocatorias de servicio social,
en 46 municipios de la entidad; por primera
ocasion se amplid la cobertura a los vecinos
estados de Oaxaca y Veracruz. En cuanto al
servicio social comunitario, se atendieron
con 71 estudiantes, 9 municipios, producto
de este programa se beneficid a 20 mil 550
habitantes de municipios en condiciones de
pobreza, vulnerabilidad y monolinglismo.
Como resultado de la mejor practica docen-
te del servicio social en el pais, la comision
interuniversitaria, otorgé el premio nacional
de servicio social en la categoria “trayecto-
ria en el servicio social” a la doctora Dora
Guadalupe Castillejos Hernandez, docente
de la Facultad de Humanidades.
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La vinculacion es prioridad de esta Uni-
versidad; se vigorizd con 84 Unidades de
Vinculacion Docente, con la participacion
de 3 mil 390 estudiantes y 307 docentes,
beneficiando a 8 mil habitantes de 24 mu-
nicipios del estado. Se organizaron en 7
regiones del estado, festivales culturales
universitarios con actividades artisticas, y
se presento la 61y 62 Muestra Internacio-
nal de Cine de la Cineteca Nacional. Asimis-
mo, se llevo a cabo la celebracion del Dia
Internacional del Libro. Como un compro-
miso de la universidad a la conservacion del
medio ambiente y en atencion a los objeti-
vos de desarrollo sostenible, la universidad
reforestd 110 mil arboles en predios de los
diferentes campus universitarios.

En el marco del 20 aniversario del Centro
Cultural Universitario “Presidente Juarez”
se inauguro el paseo de las esculturas, con
la restauracion de 16 obras entre las que se
destacan “arbol de la vida” y “curacion de la
onda”. En el Centro Cultural Balun - Canan,
se develo6 el mural “Santuario ocelote”, que
representa la mascota deportiva que da
orgullo a nuestra universidad y una con-
cientizacion en el cuidado y respeto de la
naturaleza. Se ha brindado atencidn a mas
de 5oo proyectos incubados, en apoyo al
emprendimiento y en coordinacion con el
gobierno federal y estatal.

En el Campus IV enTapachula, se impulsa
la Plaza Universitaria, cuyo inicio se fortale-
ce con la apertura de “Tu tienda UNACH",

SINFORME

DE ACTIVIDADES

que nos da identidad y orgullo, contarg,
ademas, con una cafeteria de la franquicia
Oro Maya”. Se impulso el programa univer-
sidad saludable cuyo, propdsito es concien-
tizar, prevenir y promocionar habitos de
salud, que ha beneficiado a 73 % de la po-
blacion estudiantil. Con ello la universidad,
y sera la primera universidad que alcance
este objetivo a nivel nacional.

Se firmaron 39 convenios de colabora-
cion y cooperacion institucional, de las que
se destacan 16 universidades mexicanas e
igual numero internacionales, con paises
iberoamericanos, europeos y norteameri-
canos. Asi como, con el Espacio Comun de
Educacion Superior, con el objeto de favo-
recer las funciones sustantivas universita-
rias e impulsar el intercambio y movilidad
estudiantil nacional e internacional.

En coordinacion con la Fundacion Doctor
Manuel Velasco — Suarez para la educacion
y la salud, asociacion civil, se organizo el ci-
clo de conferencias magistrales 2017, cuyo
objetivo es compartir conocimientos a la
sociedad chiapaneca y comunidad univer-
sitaria en temas de vanguardia, y con per-
sonalidades de prestigio. Por sus aportacio-
nes a la academia y al quehacer cientifico,
la universidad se honra en distinguir a estos
profesionales con el nombramiento profe-
sor ad honorem, en beneficio de la forma-
cion de estudiantes de programas de licen-
ciatura y posgrado de diferentes unidades
académicas.

En el justo equilibrio de los propdsitos
institucionales entre la docencia, la inves-
tigacion y extension, se encuentra el reco-
nocimiento de mujeres y hombres que ac-
tUan con conviccion filantrépica, impulsan
el bienestar humano, la conservacion del
medio ambiente y generan investigacion.
En reconocimiento a esas virtudes, en este
afo se otorgd en acto solemne la condeco-
racion del Grado Doctor Honoris Causa a
las siguientes personalidades: Dr. Sheldon
Lee Glashow, Dra. Margarita Beatriz Luna
Ramos e Ing. Alfonso Carlos Romo Garza.

Promovimos la convocatoria del premio
“Carlos Maciel Espinosa al Servicio Social
edicion 2017", los proyectos que resultaron
ganadores fueron: Casa dia ndmada, Alfa-
betizacion y derecho a la salud en el empleo
del hogar, Intervencion integral para jove-
nes en riesgo de suicidio en el municipio de
san lucas, Cultivando vidas y Campana de
difusion para la prevencion del cancer infan-
til por contacto de agroquimicos en el muni-
cipio de Chiapilla. La universidad presento a
las autoridades y al representante residente
de la ONU en México, el documento titula-
do Estrategias de intervencion institucional
de los objetivos de desarrollo sostenible 2030
y zona econdmica especial Puerto Chiapas;
en consecuencia, hemos sido invitados para
colaborar e impulsar dichas politicas, tam-
bién convocamos a rectores de IES publicas
del estadoy al consul general de Guatemala,
al primer encuentro interinstitucional para
el desarrollo regional dicha zona.
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Con la Universidad San Carlos de Gua-
temala, la Facultad Latinoamericana De
Ciencias Sociales De la UNESCO sede
Guatemala y la fundacion alemana DVV,
impulsamos la alianza para el desarrollo
transfronterizo, con enfoque de los objeti-
vos de desarrollo sostenible, cuyo objetivo
es estudiar los fendmenos de migracion,
pobreza y desarrollo en 4 municipios fron-
terizos de Chiapas.

Durante el mes de noviembre se tuvo la
presencia del Dr. Fernando Quevedo, direc-
tor del ICTP de la UNESCO, con el objetivo
que en breve la Universidad Autonoma de
Chiapas, a través del Centro Mesoameri-
cano de Fisica y Matematicas Aplicadas, se
convierta en nivel 2 de la UNESCO.

Atendimos la iniciativa mediante con-
vocatoria nacional que realizé la ANUIES,
para incorporar proyectos que forma par-
te del reporte internacional denominado:
“Contribuciones de las IES mexicanas a los
objetivos de desarrollo sostenible”; nues-
tra universidad obtuvo el lugar nUmero 11
a nivel nacional, en funcién a sus proyectos
registrados. También, fuimos sede de la
catedra INEGI 2017, en la que se conto con
la participacion de mas de mil 100 intere-
sados en la cultura de la estadistica y geo-
grafia, y su vinculacion con los objetivos de
desarrollo sostenible.

Con motivo del sismo ocurrido el pasa-
do 7 de septiembre en nuestro estado, se

implementd la jornada universitaria por la
solidaridad, por lo que se instalaron centros
de acopio de viveres en sedes universita-
rias y con apoyo de la Universidad Auto-
noma del Estado de Hidalgo y del Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Occidente, se recolectaron 68 toneladas
de viveres, los cuales fueron entregados
oportunamente, aqui en el campus IV, se
distribuyd a través de la 36 zona militar de
la Secretaria de la Defensa Nacional y en
diferentes municipios, con localidades de
mayor impacto. A esta convocatoria de la
jornada universitaria para atender la emer-
gencia del sismo, se sumo el voluntariado
de la UNACH, asimismo, el voluntariado
ha proporcionado apoyos diversos que co-
adyuvan al bienestar y una vida digna a los
internos del CERESO de Villaflores, Realizd
donacion de mobiliario y equipo para la
juguetes alos nifos de la Asociacion Unidos
Pro-down y del Hospital de Especialidades
Pediatricas.

Las estrategias de internacionalizacion
e intercambio transfronterizo adquieren
dimensiones culturales y que las univer-
sidades del mundo priorizamos. Es una
respuesta a la globalizacion al ampliar los
flujos de movilidad e intercambio y formar
capital humano apto a una realidad global.

Ante el honorable consejo universita-
rio, se presentd el programa institucional
de internacionalizacion vision 2030, con lo
cual queda formalizada las politicas institu-

cionales encaminadas a la creciente inter-
nacionalizacion de la Educacion Superior.
La Universidad participd con la ANUIES en
la elaboracion del programa “Puentes” y
“Dreamers”, para atender a los connacio-
nales desplazados, que no hayan concluido
su licenciatura y posgrado.

En la cumbre de rectores México — Cuba,
se concretd la alianza académica confor-
mada por 35 universidades, de las cuales
21 son mexicanas y 14 cubanas, de la cual
nuestra universidad forma parte. La univer-
sidad San Carlos de Guatemala distinguid a
nuestra institucion con el diploma “Honor
al Mérito Académico”.

Nuestra universidad recibio a 102 alum-
nos que realizaron estancias en diferentes
unidades académicas; 49 de ellos extranje-
ros provenientes de 4 paises y 53 alumnos
nacionales. Mientras que 418 estudiantes,
participaron en el programa de movilidad,
en mas de 30 estados de la republica mexi-
canay 25 paises.

En coordinacion con el sistema chiapaneco
de radio, televisién y cinematografia, trans-
mitimos 49 ediciones del programa “Univer-
sitarios de 10”. Emitimos 630 comunicados de
prensa, se publicaron y distribuyeron 10 mil
ejemplares del periodico “Orgullo UNACH", y
por medio de redes sociales logramos la inte-
raccion con 50 mil 828 usuarios, lo que nos ubi-
ca como una de las Instituciones de Educacion
Superior mas activas en la region sur sureste.
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En cumplimiento al Sistema de Gestion
Integrado, que opera bajo criterios normas
ISO 9001 — 2015, 14001 Yy ro25; e incorpora
la equidad, el género, la igualdad laboral,
la sustentabilidad ambiental y la no discri-
minacion; esto nos ubica como la primera
institucion del CUMex, que agrupa estos
principios de calidad universal.

Con la presencia de 8o rectores de insti-
tuciones publicas y privadas de la region sur
sureste; y con la presencia del Dr. Salvador
Malo Alvarez, Director General de Educa-
cion Superior Universitaria, se elaboro la
Planeacion Integral de la Educacion Supe-
rior (PIDES) para esta region.

Con el respaldo de los gobiernos federal
y estatal, se fortalecio la infraestructura fi-
sica universitaria, con una inversion de 115
millones 590 mil 363 pesos, consistente en:

e Construccion de dos edificios, para la
Facultad de Lenguas y la Facultad de Cien-
cias en Fisica y Matematicas, en Tuxtla.

e Construccion de la Camara Gessel en la

e Construccion del primer conjunto de las
obras de la Escuela de Medicina Humana
“Dr. Manuel Velasco — Suérez”, Campus IV
Tapachula

Ademas, se sumd al patrimonio univer-
sitario el complejo polideportivo equipa-
do, que se encuentra ubicado en la Ciudad
Universitaria, con un valor estimado en 68
millones de pesos.

Se cumplio en tiempo y en forma ante
la Secretaria de Educacion Publica, con los
compromisos contraidos en materia de ren-
dicion de cuentas de caracter financiero y
avances técnicos, por los fondos ordinarios
y extraordinarios recibidos por nuestra insti-
tucion. Y por lo que respecta a la cuenta pu-
blica, se realizd la entrega a la comision de
vigilancia de la auditoria superior de la fede-
racion de la camara de diputados, los esta-
dos financieros de los ejercicios 2015y 2016.

Asimismo, en cumplimiento a los reque-
rimientos de la normatividad en materia de
transparencia y acceso a la informacion pu-
blica federal y estatal, se actualizo el portal
institucional y se atendieron 103 solicitudes
de informacion publica. Publicamos en
tiempo y forma el Anuario Estadistico 2016,
disponible en version impresa y en el sitio
oficial de nuestra universidad. Con las auto-
ridades universitarias, 6rganos colegiados
y representantes sindicales, mantenemos
un didlogo de respeto y armonia, que favo-
recen el desarrollo institucional.

El Honorable Consejo Universitario apro-
bo acuerdos que impulsan el desarrollo de
la academia, la investigacion, la extension —

vinculacion, la administracion y la identidad
universitaria, dentro de los que destacan:

e Larenovacion de los drganos de gobierno.

e La aprobacion de nuevos planesy progra-
mas de estudio de licenciatura y posgrado.

e La creacion de nuevas escuelas y la ins-
titucionalizacion del nombre “Dr. Manuel
Velasco — Suarez” a la Escuela de Medicina
Humana Campus IV Tapachula.

* La aprobacién de la actualizacion de
reglamentos de planeacion e investigacion.

e La aprobacion de la convocatoria del
concurso de composicion de letra y musica
del himno de la UNACH.

e La aprobacion del otorgamiento de los
Grados Doctor Honoris Causa

e La aprobacion del Codigo de ética.

Se atendieron de manera oportuna 786
asesorias a través de la Defensoria de los
Derechos Universitarios, con ello, se pri-
vilegia el dialogo respetuoso y de unidad,
con los actores universitarios. Con la desin-
corporacion de la Licenciatura en Sistemas
Costeros y la extension de Ciencias Quimi-
cas Ocozocoautla, se atiende el programa
de actualizacion y estructura organizacio-
nal de estas nuevas unidades académicas.

:
1 2
d -
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Cabe destacar nuestro avance en cuanto
a reconocimiento, pues la universidad ocu-
paba el lugar nUmero 4o del ranking de El
Economista y actualmente nos posiciona-
mos en el lugar nUmero 33. Ingresamos al
Qs Latin American en el que ocupamos el
lugar 256 de 3 mil 700 instituciones de edu-
cacion superior publicas y privadas.

Los universitarios sabemos y entende-
mos que la ciencig, la tecnologia, la exten-
sion y la vinculacion, deben estar al servicio
de la sociedad y de las instituciones para
satisfacer sus necesidades y remediar sus
carencias, por lo que todas nuestras accio-
nes estan alineadas a un esquema de una
universidad socialmente comprometida y
gracias a este trabajo, estamos en el 95%
del reconocimiento social; por lo que es
una institucion de referencia obligada y de
formacion de profesionistas de prestigio. El
proyecto universitario actual y las acciones
institucionales de nuestra casa de estudios,
no son ajenos al desarrollo de la entidad, ya
que la generacion de los avances cientificos
y tecnoldgicos, impulsan el aumento de la
productividad y promueve mejores niveles
de vida.

"Por la Conciencia de la Necesidad de Servir”

1 Documento en extenso disponible en: http://www.
planeacion.unach.mx/images/3Publicaciones/Informes-
Gestion/2014-2018/3er_Informe_2014-2018.pdf
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La Direccion General de Planeacion (DGP) a
través de la Direccion de Seguimiento y Evalua-
cion (DSE), con la finalidad de instrumentar de
forma eficaz el Sistema Integral de Planeacion

Central

cionales:

(DAC's),

Dependencias

Departamento de Seguimiento

ronograma 2018

Taller PAR CIEES-
COPAES, Unidades
Académicas

Taller PAR CIEES, DAC's

Visitas de seguimiento,
Contraloria Sociel

ProExES 2017

PFCE 2017 Indicadores
de Calidad, Metas
Académicas € Informe
Final

PFCE 2017

Cumplimiento de %
Financiero

PFCE 2017
Informe Final

Indicadores Institucionales

PFCE 2018
Reprogramacion

PFCE 2018 Indicadores
de Calidad, Metas
Académicas

PFCE 2018

Cumplimiento de %
Financiero

PFCE 2018
Informe Final

Atencion de
observaciones a los
Fondos Extraordinarios

1er. Trimestre

Fechas a cumplir

17 al 19 de febrero

17 al 19 de febrero

012 08 de marzo 03 al 09 de junio

012 10 de abril 01 al 10 de julio

01a 10 de marzo 01 al 10 de junio

01 al 10 de junio
02 al06 de junio
08 al 15 de enero
0142 10 de marzo

01al 10 de junio

01a 10 de marzo 01 al 10 de junio

Institucional (SIPI) establecido en el Articulo 5y 6
del Reglamento General de Planeacion de la
Universidad Autonoma de Chiapas y atendiendo los
principios de transparencia y rendicion de cuentas,

INFORMA

A todas las Dependencias de Administracion
de Educacion
Superior (DES) y Unidades Académicas (UA), los
cronogramas de entrega de informacion que la DSE
establece para el cumplimiento de informes institu-

02al 06 de
septiembre

03 al 07 de
diciembre

01al 10 de octubre 01 al 10 de enero

01al10de
septiembre

01al 10de
diciembre

02al 13 de
diciembre

01al 10 de
septiembre

01al 10 de
diciembre

01al 10 de
septiembre

01al 10 de
diciembre

24 2l 30 de
noviembre

Actividad Enero - Junio

Departamento de Evaluacion

Cronograma 2018

Entrega de informe a
instancia gubernamental
SIAHE (Hacienda)
Entrega de informe a
instancia gubemamental
SISAI Infraestructura-
Planeacién

Entrega de informe a
instancia gubernamental
Informe Funcional
Programacion y
Actualizacion de Metas de
los indicadores SITEC
Subsecretaria de
Educacién Superior y con
Secretaria de Planeacion,
Gestion Publica

Cierre de Evaluacion con
SEP y Secretaria de
Planeacion

Captura sistema en linea
para Evaluacién de los
POAS

Evaluacion de los POAS de
las UAs y DAC’s

Evaluacion de los PID de la
UAs

Evaluacion de los PDI
Institucional

Recepcion e Integracion de
informacién de DAC’s y UA
para Informe del C. Rector

Integracion de informaciéon
de IES del Estado para
Informe del C. Gobernador,
sector educacién

1er. Trimestre

Fechas a cumplir

1al 15 de Marzo

15 al 31 de Enero

1 al 15 de Marzo

15 al 28 de
Febrero

15 al 28 de
Febrero

15 al 31 de Marzo

8 al 19 de enero

22 de Enero al 02
de Febrero

16 al 31 de marzo

1 al 15 de Mayo

15 al 30 de Abril

1 al 15 de Mayo

1 al 15 de Mayo

1 al 15 de Mayo

1 al 15 de Junio

26 de marzo al 6
de abril

9 al 20 de Abril

1 al 15 de Junio

15 al 30 de Junio

15 al 31 de Mayo

1 al 15 de Mayo

1 al 15 de Agosto

1 al 15 de Agosto

1 al 15 de agosto

1 al 15 de Agosto

1 al 15 de Agosto

25 de junio al 7 de
julio

30 de Julioal 10
de agosto

15 de agosto al
30 de septiembre

16 al 31 de julio

* a) Se indican porque se han llegado a presentar reuniones extraordinarias
con los integrantes del sector educacion

Departamento de Estadistica
C

nograma 2018

Certificacién de los procesos

Auditoria de la Matricula
Ciclo 2017-2018, (actividad
institucional para formula
CUPIAy proyectos FE)

Auditoria de la Matricula
Ciclo 2017-2018 de las IPES
(muestra aleatoria)

Informe Funcional, (actividad
institucional)

Auditoria Interna de la
Matricula, (actividad
institucional)

Atencion a la Auditoria
Externa AMOCVIES a la
Matricula UNACH, (actividad
institucional para AMOCVIES
en atencion a lineamientos
de la Camara de Diputados)

Participacion en Auditoria
Externa AMOCVIES a la
Matricula de la IPES
(Actividad en otra IES)

Anuario Estadistico 2017
Indicadores Institucionales

PFCE y validacion del anexo
13 por DES/ UA's

Evolucion académica
UNACH)

Evolucién académica (UA's)
Numeralia UNACH
Cuestionario Electronico 911

Integracion de informacion
para el Informe del C. Rector

1er. Trimestre

2°. Trimestre

Fechas a cumplir

1al 15 de

marzo

1 al 28 de febrero

1 al 30 de

marzo

16 de enero al 30
de marzo

16 de enero al 30
de marzo

16 de enero al 30
de marzo

1 al 28 de mayo

1 al 28 de mayo

1 al 28 de mayo

15 de abril al 15
de mayo

1 al 28 de mayo

10 al 25 de junio

25 al 30 de junio

1 abril al 30 de
junio

15 de abril al 20
de mayo

1 de abril al 30 de
junio

1 de abril al 30 de
junio

1 de abril al 30 de
junio

3er. Trimestre

1 al 30 de agosto

1 al 30 de agosto

1al 15 de
julio

1 de julio al 30 de
agosto

1al 15 de
julio

1al 15 de
julio

1al 15 de
julio

1.al 30 de
septiembre

1 al 30 de octubre

4°. Trimestre

1al 15 de
noviembre

15 al 31 de
Octubre

1al15de
noviembre

(@)

(@)

24 de septiembre
al 5 de octubre

8al 20 de
Octubre

1al 15 de
Diciembre
1al15de

Diciembre

15 al 30 de
Noviembre

4°. Trimestre

1 de noviembre al
15 de diciembre

2al15de
noviembre

16 de noviembre
al 10 de

diciembre

16 de noviembre
al 10 de
diciembre

1 al 15 de octubre

1 al 30 de
noviembre
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PROYECTO ACADEMICO
2014-2018

LA UNACH EN LOS RANKINGS
UNIVERSITARIOS

Dra. Blanca Isela Castillejos Suastegui
Asesora Estadistica de Rectoria

n los Ultimos afos, los rankings

universitarios han tomado rele-

vante importancia en la poblacion
en general, no solo como un referente para
decidir donde estudiar, sino también, para
reconocer el prestigio que tienen las diver-
sas universidades del mundo y de México.

Si bien es cierto, la calidad educativa
no puede medirse Unicamente por métri-
cas elaboradas por centros de analisis, sin
embargo, a lo largo de los afios han gene-
rado metodologias que ayudan a conocer
el hacer y quehacer de las universidades,
permitiendo aprender de aquellas que van
a la vanguardia en la educacidén superior,
tomando en cuenta nuevas tecnologias,
investigacion, vinculacion, innovacion y
politicas educativas incluyentes.

En ese sentido, el principal objetivo de
los rankings es proporcionar informacion
a los estudiantes y al publico en general,
jerarquizando a las instituciones de edu-
cacion superior en funcion de la integra-
cion de diferentes criterios, parametros e
indicadores. Dichas clasificaciones otor-
gan una posicion, basandose en la calidad
subjetiva percibida, en encuestas de sa-
tisfaccion y expectativas, en opiniones de
expertos, en la elaboracion de estadisticas,
en examenes realizados a los estudiantes
y docentes, reportes obtenidos de diver-
sas instituciones que norman actividades
universitarias como el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACyT), Comités

Interinstitucionales para la Evaluacion de
la Educacion Superior, A.C. (CIEES), en-
tre otros, ademas de fuentes publicas que
proveen informacion en materia de calidad
educativa.

Existe una gran diversidad de rankings
internacionales y nacionales, cuyo objetivo
de medicidn varia de acuerdo al eje educa-
tivo que pretenden evaluar, que van desde
la calidad educativa, la productividad inves-
tigadora, presencia en la web y medio am-
biente y sustentabilidad. En esta linea, los
rankings universitarios internacionales de
mayor prestigio son: QS World University
Rankings, Times Higher Education World
University Ranking, Webometrics Ranking
of World Universities, Ul Greenmetrics
World University Rankings y Shanghai
Academic Ranking of World Universities.
Asimismo, en México el Ranking universi-
tario de mayor prestigio por la metodolo-
gia utilizada es el que anualmente realiza la
Revista América Economia Intelligence.

En el contexto de los rankings universita-
rios, la Universidad Autonoma de Chiapas,
ha puesto especial interés en participar
voluntariamente en dichos programas de
medicion, lo que ha permitido contrastar
las debilidades y fortalezas del quehacer
académico e institucional con el proposito
de tener un diagndstico, grosso modo, de
su ambito educativo, que le permita imple-
mentar medidas correctivas con la inten-
cion de avanzar en el mejoramiento de la
calidad académica y gestion universitaria,
incluyendo ejes como el de la imagen ins-
titucional en la web y en materia de medio
ambiente y sustentabilidad.

Es importante mencionar que la partici-
pacion en los rankings universitarios, con-

lleva a un esfuerzo de las diferentes depen-
dencias de la administracion central, para
cumplimentar la informacion solicitada,
construyendo indicadores que permitan
adecuarse a los requerimientos de la meto-
dologia empleada por los centros de anali-
sis, siendo asi que en el afio 2017 la UNACH
ha participado en cuatro de los principales
rankings universitarios.

Los resultados obtenidos, han sido muy
satisfactorios para la UNACH, destacando
el trabajo que la comunidad universitaria
ha venido realizando a lo largo de la Ges-
tion Rectoral 2014-2018, misma que desde
su Proyecto Académico ha impulsado la
Calidad Educativa como un eje de gran im-
portancia, aunado a los ejes de Responsa-
bilidad Social Universitaria, internacionali-
zacion y Gestion y Evaluacion Institucional.

Para dimensionar la naturaleza de los
rankigs universitarios, debe decirse un
poco mas de estos y qué indicadores utili-
zan, asi como el valor que pueden aportara
las universidades.

QS University Rankings Latin America es
un ranking de las mejores universidades de
la region de América Latina, publicada por
Quacquarelli Symonds, compania britani-
ca especializada en educacion y estudio en
el extranjero, dicho ranking es considerado
como uno de los tres mas influyentes ran-
kings universitarios en el mundo, que com-
para las mejores universidades de América
Latina.

Con casi 4oo universidades, el Ranking
de universidades de QS América Latina
2018 destaca las mejores universidades de
esta region, considerando cinco criterios
basicos: la calidad de la investigacion, la
calidad de la ensefianza, la empleabilidad,
el impacto online y por primera vez desde
2016, lainternacionalizacion. La metodolo-
gia mantiene indicadores claves del ranking
mundial como la reputacion académica,
la reputacion entre empleadores vy la ratio
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académicosfalumnos, aunque también in-
cluye otros que se encuentran cuidadosa-
mente adaptados a la realidad regional.

Por primera ocasion, la Universidad Au-
tonoma de Chiapas ha sido incluida en di-
cho ranking, Siendo asi, que, de las mas de
3 mil 700 Universidades en América Latina,
la edicion 2018 del QS University Rankin La-
tin America, ha incluido Unicamente a 400
Universidades, las cuales han pasado por un
proceso de revision y han cumplido con indi-
cadores de calidad, entre las que se encuen-
tra la Universidad Autonoma de Chiapas.

En la edicion de 2018, la Universidad Au-
tonoma de Chiapas se posiciono en el rango
251-300 del Top 300 de las mejores universi-
dades de América Latina, especificamente
en el lugar 255, segun la ponderacion rea-
lizada por los creadores, en el lugar 38 de
las 65 universidades mexicanas que fueron
seleccionadas y en el tercer lugar junto con
la Universidad de Autonoma de Campeche
de las 12 Universidades del Sur sureste que
fueron incluidas en dicha métrica.

A nivel regional, el indicador de Citas
cientificas por publicacion es el mas alto
para la Universidad Autonoma de Chiapas,
a través de esta ratio se calcula el nUmero
promedio de citas obtenidas por publica-

cion, siendo ésta una estimacion del im-
pacto y la calidad del trabajo cientifico rea-
lizado por las universidades. En este caso,
también se utilizan datos indexados por
Scopus. El segundo indicador sobresaliente
en la evaluacion para la UNACH es el ratio
Académicos/Alumnos, el cual es un indica-
dorindirecto del compromiso de las institu-
ciones con la calidad de la ensefanza.

Webometrics Ranking of World Univer-
sities, es una iniciativa del Laboratorio de
Cibermetria, grupo de investigacion que
pertenece al Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas (CSIC), para medir la pre-
sencia en la web y la visibilidad de las ins-
tituciones. Publicado por primera ocasion
en el afio 2004. El objetivo del proyecto, es
destacar la importancia de la publicacion
en web como forma de distribuir conoci-
miento académico y también como forma
de medir la actividad cientifica, el rendi-
miento y el impacto.

El laboratorio, analiza a todas las universi-
dades que tengan un dominio propio. Si una
Universidad tiene varios dominios se anali-
zan todos y se agregan los resultados. Este
ranking mide Impactojvisibilidad, Presencia
en la web, Apertura/NUmero de citas, Exce-
lencia: NUmero de articulos académicos pu-
blicados en revistas internacionales de alto

La Upve idad A
Prigey Gest

impacto. Cabe destacar que, en el afio 2017,
la UNACH obtuvo el lugar 39 de 906 univer-
sidades a nivel nacional y el lugar 3 mil 288
de 11 mil 998 a nivel mundial.

Ul Greenmetrics World University Ran-
kings, es un ranking mundial, iniciativa de
la Universidad de Indonesia, que fue publi-
cado por primera vez en el afo 2010, cuyo
objetivo es proporcionar el resultado sobre
la condicion actual y las politicas relacio-
nadas con Campus Verde y Sostenibilidad
en las Universidades de todo el mundo, los
instrumentos de medicion estan basados
en una filosofia amplia que abarca tres ejes:
Medio Ambiente, Economia y Equidad.

Su metodologia incluye el analisis de seis
indicadores: el primero es Entorno e In-
fraestructura que a grandes rasgos mide la
superficie de espacio verde en el Campus, el
segundo mide Energia y Cambio Climatico,
referente al consumo de electricidad debido
a su vinculo con nuestra huella de carbono,
el tercero Gestion de Residuos, el cuarto el
uso del agua, el quinto Transporte y el sexto
la Educacion en materia de sustentabilidad.
Mas alla de estos indicadores, dicha métrica
busca obtener una idea de cdmo la Univer-
sidad estd respondiendo o abordando los
problemas de la sostenibilidad a través de
politicas, acciones y comunicacion.

GACETA

UNACH
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Por primera ocasion, la Universidad Au-
tonoma de Chiapas forma parte de las 619
universidades a nivel mundial que se han
sumado a esta iniciativa de medicion en
materia de sustentabilidad y medio am-
biente, que a lo largo de los afios ha per-
mitido a las universidades generar politicas
institucionales en dicha materia.

Aunado a las diversas actividades que la
UNACH ha realizado en pro del medio am-
biente, la participacion en el ranking Green-
metric, ha permitido reconocer el esfuerzo
de las diversas areas de la Universidad que
han trabajado en temas ambientales y de
sustentabilidad, mismas que se han visto
reflejadas al posicionar en la version 2017 a
la UNACH en el lugar 216 de las 619 a nivel
mundial incluidas en dicho ranking. A nivel
nacional la UNACH ocupa el sexto lugar an-
tecedida por la Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn en primer lugar, la Universidad
Nacional Autdnoma de México en segun-
do, Universidad Autonoma de Puebla en
tercero, Universidad Jesuita de Guadala-
jara en cuarto y la Universidad Autonoma
del Estado de Hidalgo en quinto, ademas
de serla UNACH la primera Universidad del
sur del pais en dicha medicion.

El ranking de las mejores universidades
de México 2017, elaborado por la Revista

América Economia Intelligence y publicado
por el Diario el Economista, posiciona a la
UNACH en el lugar nUmero 33 a nivel nacio-
nal con un indice de calidad de 35.14, sien-
do este un avance respecto a la posicion
obtenida en afio 2016, en el que ocupaba el
lugar nUmero 35, con un indice de calidad
de 26.43. Asimismo, la UNACH ocupa este
ano, el tercer lugar del sureste ascendiendo
una posicion respecto al 2016.

Para la edicion del ranking de mejores uni-
versidades de México 2017, la metodologia
aplicada tuvo cambios significativos en los
elementos de andlisis. Los rubros evaluados
fueron: Calidad docente (30%), Investiga-
cion (20%), Prestigio (15%), Internaciona-
lizacion (15%), Oferta de posgrado (10%),
Acreditacion (5%) e Inclusion y Diversidad
(5%), siendo este Ultimo un nuevo elemento
para evaluar la calidad universitaria, el cual
considera fundamentalmente la participa-
cion de mujeres, indigenas y personas con
necesidades especiales, y becas.

Es importante mencionar que la calidad
docente fue una de las dimensiones en que la
UNACH presentd un mejor rendimiento, con
una puntuacion de 61.3y un indice de brecha
de 0.7; ademas, sumando al nuevo elemento
de evaluacion del ranking, la UNACH se en-
cuentra entre las primeras 10 universidades

Los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion
Superior, A.C. otorgan el presente

del pais con mayor proporcion de estudian-
tes indigenas, refrendando asi, su compro-
miso institucional de inclusion.

Las principales Fuentes consultadas por
la Revista América Economia Intelligence,
para la elaboracion de dicho Ranking son:
El Explorador de datos del Estudio Compa-
rativo de Universidades Mexicanas (ExE-
CUM) disenado por la UNAM, CONACYT-
PNPC, Consejo para la Acreditacion de
la Educacion Superior, A.C (COPAES),
Rankings Internacionales e informacion
proporcionada por 37 universidades del
periodo 2015-2016, aunado a que 28 de las
universidades reportaron datos comple-
mentarios al EXECUM.

Para concluir, diremos que los diferentes
rankings universitarios reflejan informacion
pertinente a nivel global, ademas de que la
metodologia utilizada varia de acuerdo al
objetivo de evaluacion, no obstante, los
expertos coinciden en que son una herra-
mienta Util para los distintos grupos socia-
les con intereses en los resultados de las
universidades y aportan informacion facil
de interpretar para la toma de decisiones,
lo que ha contribuido a una mayor transpa-
rencia y competencia de las universidades,
sin embargo, también hay expertos que
consideran que la metodologia utilizada
en las clasificaciones no esta regulada ni
estandarizada, al no existir bases de datos
globales de informacion universitaria que
permitan evaluar a las mas de 17 mil institu-
ciones de educacion superior que hay en el
mundo. Aun asi, al margen de los matices,
los rankings universitarios seguiran siendo
un referente para la sociedad y para las uni-
versidades de todo el mundo.
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VIDA UNIVERSITARIA

Colaboracion entre el
Instituto Nacional de Bellas Artes y la
Universidad Autonoma de Chiapas

Mtra. Aurora Lucia Oliva Quifiones

Coordinadora General del Centro para
Estudios del Arte y la Cultura

n octubre del 2017 se llevo a cabo

la firma del convenio entre la Uni-

versidad Auténoma de Chiapas
(UNACH) y el Instituto Nacional de Bellas
Artes (INBA). Esta relacion académica per-
mitira realizar acciones conjuntas hacia el
fortalecimiento de la educacion profesional
artistica, arribar a programas educativos
conjuntos, fortalecimiento a docentes, mo-
vilidad estudiantil, coedicion de publicacio-
nes, entre otras.

El Instituto Nacional de Bellas fue creado
en 1946 cuyo objetivo es: “estimular la pro-
duccion artistica, promover la difusion de
las artes y organizar la educacion artistica
en todo el territorio nacional”. EI INBA es la
dependencia gubernamental que rige a la
educacion artistica del pais, desde los nive-
les basicos hasta el nivel profesional. Cuen-
ta con escuelas en los ambitos de musica,
danza, artes plasticas y teatro. Es tarea del
INBA, también, impulsar y sistematizar la
investigacion artistica del teatro, la musica,
la danzay las artes plasticas. Cuenta con las
Coordinaciones Nacionales de teatro, lite-
ratura, musica, danza y artes visuales. Los
Museos son parte fundamental del trabajo
de dicha institucion asi como el emblemati-
co Palacio de Bellas Artes.

Esta colaboracion entre la UNACH vy el
INBA abonard ampliamente a la Vision
2030 de La Universidad Auténoma de Chia-
pas: “en el 2030 es una institucion recono-
cida internacionalmente por el desempefo
profesional y social de sus egresados; sus
programas educativos pertinentes y acre-
ditados; por los resultados de su actividad
cientifica, humanistica y tecnoldgica; su
vinculacion mediante acciones de colabo-
racion y cooperacion con organizaciones
de los sectores publico, privado y social,
con la guia del Modelo Educativo Institucio-
nal y de una gestion transparente y efecti-
va, que impulsa el desarrollo de Chiapas y
de México”.

Esta colaboracion permitira desde el am-
bito académico y de la investigacion, cum-
plir con los objetivos de ambas instancias,
el INBA desde su compromiso hacia el in-
terior del pais y la UNACH hacia la consoli-
dacion de programas educativos asi como
la difusion de las diversas manifestaciones
artisticas y culturales de Chiapas.

Planeacion Integral de la Educacion
Superior (PIDES): Reunion Regional
Sur-Sureste

Dr. Lisandro Montesinos Salazar
E.T.E. Ricardo Alejandro De Lira Cruz

| Plan Nacional de Desarrollo 2013-
2018 prevé como estrategia ge-
neral elevar la productividad para
llevar a México a su maximo potencial, y
establece que una de las cinco metas na-

cionales es lograr un México con educacion
de calidad, cuyo propdsito es garantizar el
desarrollo integral de todos los mexicanos
y contar con un capital humano prepara-
do, que sea fuente de innovacion y lleve a
todos los estudiantes a su mayor potencial
humano.

La educacidn superior ha logrado en el
mundo importantes avances en la Ultima
década, pero también se ha visto influen-
ciada por multiples factores de indole so-
cial, politica, econémica y tecnoldgica que
han generado a su vez diversos desafios
por superar.

Ya sea desde el ambito publico como
desde el sector privado, las 3 mil 568 Insti-
tuciones de Educacion Superior registradas
hasta 2016 en el formato 911, enfrentan los
mismos desafios en calidad, pertinencia e
innovacion, aunque desde diversas aristas
y con disimiles estrategias de atencion.

Cabe destacar que, en los Ultimos afios,
la educacion impartida por instituciones de
régimen privado ha crecido a tal punto que,
hoy dia 72 por ciento de las IES del pais per-
tenecen a este tipo de régimen, desde las
cuales se ofrece el 60 por ciento de los 37 mil
o070 programas educativos registrados en el
pais. El resto de la oferta es atendida en los
diversos subsistemas de educacion publica.
Otro dato relevante es el hecho de que 72.6
por ciento de la oferta de programas edu-
cativos es de nivel pregrado y sélo 27.4 por
ciento es de posgrado. En este contexto,
la educacion publica debe enfrentar ade-
mas nuevos retos de mayor complejidad.
A pesar de los recursos invertidos, existen
numerosas necesidades que, vistas en el
actual contexto de austeridad econdmica,
implican la necesidad fundamental de di-
versificar los ingresos y generar nuevos mo-
delos de financiamiento para las institucio-
nes universitarias a fin de evitar riesgos en
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el desarrollo de su quehacer sustantivo para
estar en condiciones de enfrentar todos los
desafios que implica el escenario actual de
la educacion superior, la ciencia, el arte y el
desarrollo tecnoldgico.

A pesar de todo, en los Ultimos diez afios
la educacion superior ha crecido tanto en
cobertura como en diversificacion de la
oferta educativa, lo que ha implicado un
esfuerzo mayusculo para mantener inver-
siones contantes en construccion y equi-
pamiento de espacios educativos a lo largo
del pais.

Frente a tal crecimiento es ineludible dis-
poner de un robusto andamiaje que susten-
te el crecimiento de la oferta de educacion
superior para garantizar ya no solo la perti-
nencia y calidad, sino también la inclusion,
la innovacion y el desarrollo tecnoldgico
como categorias intrinsecamente vincula-
das al progreso del pais.

Desde este escenario, la iniciativa estra-
tégica que bajo el nombre de Planeacion
Integral del Desarrollo de la Educacion Su-
perior (PIDES), han venido impulsando la
Subsecretaria de Educacion Superior, por
conducto de la Direccion General de Edu-
cacion Superior Universitaria (DGESU), con
el proposito de fortalecer los procesos de
planeacion de la educacion superior con la
concurrencia y participacion activa de los
representantes de las instituciones edu-
cativas y autoridades federales y estatales
vinculados a este sistema de educacion,
representan una imprescindible oportuni-
dad para dibujar con certeza los horizontes
promisorios y decantar con la concurrencia
de esfuerzos, los componentes, estrategias
y proyectos a implementar para dar conse-
cucion a las grandes aspiraciones naciona-

les que compartimos todas las institucio-
nes de educacion superior del pais.

Bajo este formato de las reuniones regio-
nales, se han establecido como espacios
de convergencia en donde las autoridades
universitarias y funcionarios vinculados a la
planeacion del desarrollo del quehacer uni-
versitario en el pais, con el propdsito de re-
flexionar, definir objetivos y consensuar al-
cances para instrumentar los proyectos que
requiere el pais para potenciar los resulta-
dos de la educacion superior como compo-
nente estratégico del desarrollo nacional.

En este sentido, continuando con la po-
litica nacional del sector educativo, la Uni-
versidad Auténoma de Chiapas fue sede
los dias 16 al 18 de noviembre de 2017 de la
Reunion Regional para la Planeacion Inte-
gral de la Educacion Superior, Region Sur-
Sureste; con el propésito de establecer una
agenda de trabajo y consolidar acuerdos y
compromisos que enriquezcan la inclusion
y la equidad en el sistema educativo, esta-
blecido en el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018, asi como a las estrategias 3.2.1
y 3.2.3 en las que se plantea ampliar las
oportunidades de acceso a la educacion,
permanencia y avance en los estudios a to-
das las regiones y sectores de la poblacion,
asi como crear nuevos servicios educativos
y ampliar los existentes.

Esta Reunion Regional contd con la parti-
cipacion de 8o representantes de Institucio-
nes de Educacion Superior de los estados
de Chiapas, Guerrero, Campeche y Quinta-
na Roo; asi como con la presencia del Dr.
Salvador Malo Alvarez, Director General
de Educacion Superior Universitaria de la
Secretaria de Educacion Publica. Esta Re-
union Regional tuvo como objetivo central:

o Sudrez”

contribuir a asegurar mayor cobertura, in-
clusion y equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacion para la construccion
de una sociedad mas justa. Para ello, duran-
te los tres dias de trabajo los representan-
tes insitucionales analizaron, debatieron y
acordaron realizar proyectos de colabora-
cion interinstitucional, probar y validar un
conjunto de indicadores del Subsistema de
Educacion Superior, asi como analizar y re-
quisitar la encuesta TRESMEX.

Derivado de este ejercicio de planeacion
institucional a nivel nacional, la Universidad
Auténoma de Chiapas participa en el desa-
rrollo de dos proyectos regionales: el pro-
yecto 13 denominado Regulacion de la ofer-
ta educativa a través del fortalecimiento de
las COEPES, que tiene por objetivo fortale-
cer la operacion de la COEPES para una me-
jor regulacion de la oferta de educacion su-
perior; y el sequndo de ellos y el cual lidera a
nivel regional denominado Diagndstico de
los contextos reales de la dindmica social y
productiva de la region sur-sureste (Campe-
che, Chiapas y Guerrero) para la pertinencia
de la oferta educativa de las IES, que tiene
por objetivo Realizar un diagnostico de los
contextos reales de la dinamica social y pro-
ductiva de la region sur-sureste a fin de ge-
nerar propuestas que permitan reorientar la
oferta educativa de las IES.

Con estas acciones de planeacion edu-
cativa la Universidad se posiciona como
una institucion socialmente responsable
que atiende las necesidades reales de for-
macion profesional de su poblacion, que
oferta una mayor cobertura educativa de
caracter inclusiva y de calidad, asi como
una institucion que transita con certidum-
bre hacia el futuro.
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'

I inicio de labores del personal ativo y de
Inicio de labores del personal docente.

EIREN Inscripcion y reinscripcion con cuota extemporanea
en instituciones bancarias en www.siae.unach.mx

glnicio del curso ordinario presencial,
a distancia y del curso preuniversitario.

i,

12 de enerio al23 dflfehrero
Convocatoria de movilidad
St = Jﬂ

e intercambio académico
en www.sari.unach.mx

Periodo de graduaciones.

E Aniversario de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos. 5 de Febrero (primer lunes)
Art. 74 Ley Federal del Trabajo.

®OMARZO

B aniversario del Natalicio de Don Benito Jusrez Garcia.
21 de Marzo-Miércoles (tercer lunes)
Art. 74 Ley Federal del Trabajo.

Jueves y viernes santo.

®ABRIL

19 de abril al 1 de junio

Publicacion de la convocatoria y entrega de fichas

E—

para aspirantes de nuevo ingreso
Ciclo Escolar julio-diciembre 2018 en www.unach.mx

®OMAYO

Elpia det trabajo. Art. 74 Ley Federal del Trabajo.
ﬂ Aniversario de la Batalla de Puebla.
Planeacién y organizacién de cursos de verano.

mFin de curse ordinario presencial, a distanciay
del curso preuniversitario.

EEBH spicacion de eva

Captura de calificaciones de evaluaciones ordinarias
en www.siae.unach.mx

ﬁ Dia del maestro.
M CNNETERIRREIINIE planeacién y organizacion

del Ciclo Escolar julio-diciembre 2018.

Pago de evaluaciones extraordinarias.
oG "

dinarias.

il captura de calificaciones de evaluaciones extraordinarias
en www.siae.unach.mx

L CEVEIR G CYITIEN Inscripcion a los cursos de verano,
LBV YRECII servicio social comunitario de residencia.

®JUNIO

EIEEH curso de verano.

R CUCEICELI NN cursos de formacién docente.

i CY T TR 1P X GO periodo ordinario de pagoen

instituciones bancarias para reinscripcion.

PN EITIE Reinscripcién ordinaria en linea

en www.siae.unach.mx

13 de junio

Examen de admision
Ciclo Escolar julio-diciembre 2018.

Publicacién de de
Ciclo Escolar julio-diciembre 2018.

21 de junio al 2 de l'-‘"D Peﬂodo ordinario de inscripciones para alumnos

de nuevoe ing ia y del curso preuniversitario
para el Ciclo Esr.olar julm-dl:le mbre 2018.
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o

Aplicacién de evaluaciones de curso de verano
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(ordinario y extraordinario) en www.siae.unach.mx
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ion de alumnos que cursaron verano.

m Reinscripcion ordinaria en linea para los alumnos que cursaron
verano en www.siae.unach.mx
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bancarias en www.siae.unach.mx
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en www.sari.unach.mx
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74 Ley Federal del Trabajo.

Aplicacién de evaluaciones ordinarias.

Captura de califi de | ias
en www.siae.unach.mx
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Ciclo Escolar enero-junio 2019,
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modalidad a distancia.

Médulo de induccion para
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en www.siae.unach.mx
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